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ESKALADA ESKOLETAKO 
EKIPATZAILE LANPOSTUA  

 
 

LANPOSTUAREN BETEBEHARRAK 
• Eskalada bideak berrekipatzea. 

 
EZINBESTEKOA 

• 2014ko federatu lizentzia edukitzea 
Gipuzkoan. 

• Eskaladaren teknikak oro har menderatzea. 
 

 
HARTUKO DA KONTUTAN 

• Biak berrekipatzeko ezaguerak eta 
esperientzia. 

• Bi sistemak: parabolt eta kimikoak. 
 

ESKEINTZEN DA 
• Hasiera: ekainak 1. 
• Abuztuak 31 arte, luzatzeko aukerarekin 

lanen amaiera arte. 
• Dedikazioa: jardunaldi osoa, astelehenetik 

ostiralea. 
• Ordainketa: konbenioaren arabera. 
 

ESKAKIZUNAK 
• Epea: maiatzaren 5a, barne. 
• Nola: lanpostuaren interesa jakinarazi, 

izen-abizenak adieraziz eta datu nabarmen 
guztiekin (Curriculuma), batez ere 
“ezinbestekoa eta hartuko da kontutan” 
atalak. 

• E-mail: gmf-administrazioa@kirolak.net 
 
 
 

PUESTO DE EQUIPADOR – ESCUELAS 
DE ESCALADA 

 
 

PERFIL DEL PUESTO 
• Equipamiento de vías de escalada. 
 

IMPRESCINDIBLE 
• Tener licencia de federado 2014 en 

Gipuzkoa. 
• Dominar las técnicas de la escalada en 

general. 
 

SE VALORARA 
• Conocimientos y experiencia en 

equipamiento de vías. 
• Dos sistemas: parabolt y químicos. 

 
SE OFRECE 

• Incorporación el 1 de junio. 
• Hasta el 31 de agosto, ampliable hasta la 

finalización de los trabajos. 
• Dedicación: jornada completa de lunes a 

viernes. 
• Remuneración: según convenio 
 

SOLICITUDES 
• Plazo: 5 de mayo inclusive. 
• Cómo: comunicar el interés por el puesto, 

indicando el nombre, dos apellidos y todos 
los datos relevantes(curriculum) respecto a 
los apartados “imprescindible y se 
valorará” 

• E-maila: gmf-administrazioa@kirolak.net 
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